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e - UCHWAKLA NrV/d6/07
Rady Miasta Helu
z dmia 22 lutego 2007 roku

w sprawie ustalenia najnizszego Wyuagrodzenia zasadmiczego w I kategorii
zaszeregowania, okreSlone w tabeli miesigeznych stawek wynagrodzenia zasadniczego

oraz okreslenie wartosei jednego punktu dia pracownikéow Miejskiego Osrodka Pomocy
Spelecznej w Helu

Na podstawie art.18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie
gminnym (t. . Dz. U. z 2001 1. Nr 142 poz. 1591, zm.: 2 2002r. Nr 23, poz. 220, Nr 62, poz.
558, Nr 113, poz. 984, Nr 153, poz. 1271, Nr 214, poz. 1806, z 2003r. Nr 80, poz. 717, Nr
162, poz. 1568 z 2004 r. Nr 102, poz. 1055, Nr 116, voz. 1203, Nr 167, poz. 1759, z 2005r.
Nr 172, poz. 1441, Nr 175, poz. 1457, 22006 r. Nr 17, poz. 128, Nr 181, poz. 1337), oraz § 1
ust.1, § 2 pkt 211 § 3 ust.3 i 4 Rozporzadzenia Rady Ministréw z dnia 2 sierpnia 2005 r. w
sprawie zasad wynagradzania pracownikéw samorzadowych zatrudnionych w jednostkach

organizacyjnych jednostek samorzadu terytorialnego (Dz. U. Nr 146, poz.1222, zm.: z 2005 r.
Nr 160, poz. 1343, z 2006 r. Nt 38 poz. 261),

Rada Miasta Helu uchwala, co nastepuje:

§ 1.

Ustala si¢ najnizsze wynagrodzenie zasadnicze w I kategorii zaszeregowania, okreslone w
tabeli miesigcznych stawek wynagrodzenia zasadniczego, ktore wynosi 840,00 zi.

§ 2.

Warto$¢ jednego punktu ustala si¢ w wysokogci 5,00 zL

§ 3.

Wykonanie uchwaty powierza sig kierownikowi Miejskiego Oérodka Pomocy Spolecznej w
Helu.

§ 4.

Uchwala podlega ogloszeniu na tablicach informacyjnych.

§ 5.

Uchwata wehodzi w zycie z dniem podjecia, z moca obowiazujgca od dnia 1 stycznia 2007 r.




Zalacznik do uchwaly Nr V/46/07
Rady Miasta Helu
z dnia 22 lutego 2007 r.

TABELA

Miesigcznych stawek wynagrodzenia zasadniczego dla pracownikow
Miejskiego Oérodka Pomocy Spotecznej w Helu

Najnizsze wynagrodzenie zasadnicze < 840,00 zi
Wartoé¢ jednego punkiu 5,00 zi
Kategoria Liczba punktow Kwota w zlotych |
zaszeregowania od - do
1 najnizsze wynagrodzenie 840 —940
zasadnicze. -~ 20
11 21-35 945 -1.015
111 36-50 1.020 -1.090
IV 51-65 1.095- 1.165
) 66-80 1.170- 1.240
VI 81-95 1.245-1.315
VIl 96-110 1.320- 1.390
VIII 111-125 1.395-1.465
X 126-140 1.470-1.540
X 141-160 1.545-1,640
X1 161-180 1.645-1,740
X1l 181-200 1.745-1.840
X111 201-220 1.845-1.940
X1V 221-240 1.945-2.040
XV 241-260 2.045-2,140
XVI 261-280 2.145-2.240
XVII 281-300 2.245-2.340
XVIlI 301-320 2.345-2.440
XIX 321-340 2.445-2.540
XX 341-365 2.545-2.665
XX 366-390 2.670-2.790




