Uchwala Nr XV/83/07
Rady Miasta Helu
z dnia 29 listopada 2007 r.

w sprawie: zatwierdzenia najniiszego wynagrodzenia -zasadniczego w I
kategorii zaszeregowania, okreslonego w tabeli miesigcznych
stawek wynagrodzenia zasadniczego oraz okreélenia wartosci
jednego punktu dla pracownikéw Zespolu Zakladow Obslugi
Miasta w Helu.

Na podstawie art.18 ust 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o
samorzadzie gminnym (tekst jednolity: Dz.U. z 2001 r., Nr 142, poz.1591, zmiany:
zm. z 2002r. Nr 23, poz. 220, Nr 62, poz. 558, Nr 113, poz. 984, Nr 153, poz. 1271,
Nr 214, poz. 1806, z 2003 r. Nr 80, poz. 717, Nr 162, poz. 1568, z 2004r. Nr 102,
poz. 1055, Nr 116, poz. 1203, Nr 167, poz. 1759 z 2005r. Nr 172, poz. 1441, Nr
175, poz. 1457, z 2006r. Nr 17, poz. 128, Nr 181, poz. 1337, z 2007 r. Nr 48 poz.
327, Nr 138, poz. 974, Nr 173, poz. 1218) i § 3 ust. 4 Rozporzadzenia Rady
Ministréw z dnia 2 sierpnia 2005 r. w sprawie zasad wynagradzania pracownikow
samorzadowych zatrudnionych w jednostkach organizacyjnych samorzadu
terytorialnego (Dz. U. z 2005r., Nr 146, poz. 1222) Rada Miasta Helu uchwala, co
nastepuje:

§1.
Wartos¢ jednego punktu ustala sie na 4,64 zt.

§ 2.
Ustala si¢ najnizsze wynagrodzenie zasadnicze w I kategorii zaszeregowania
okreslonego w tabeli miesiecznych stawek wynagrodzenia zasadniczego, ktdre

wynosi 1141,00 zi.

§ 3.
Traci moc uchwata Nr XXX111/244/06 Rady Miasta Helu z dnia 26 stycznia 2006

roku.

§ 4.
Wykonanie uchwaty powierza sie burmistrzowi Helu.

§ 5.

Uchwata wchodzi w Zycie z dniem ogloszenia, z mocg obowigzujacg od 1 stycznia
2008 roku.

§6.

Uchwata podlega ogloszeniu na tablicach informacyjnych.
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