BURMISTRZ HELU

D &

Znak sprawy: RO-0152-4/09

Zarzgdzenie Nr 4/0152/2009
burmistrza Helu
z dnia 20 lutego 2009 r.

W sprawie: powolania w Urzedzie Miasta Hely - JRP (Jednostki Realizujgcej Projekt).

Na podstawie art. 33 ust 1i 3 oraz art. 7 ust. 1 pkt 3 ustawy o samorzadzie gminnym
Z dnia 8 marca 1990 r. (tekst jednolity: Dz. U. z 2001 r, Nr 142, poz.1591, zm. z 2002 r. Nr
23, poz.220, Nr 62, poz. 558, Nr 113, poz. 984, Nr 153, poz. 1271, Nr 214, poz. 1806,
z 2003 r. Nr 80 poz. 717, Nr 162, poz.1568, z 2004 r. Nr 102, poz. 1055, Nr 116, poz. 1203,
Nr 167, poz. 1759, z 2005 roku Nr 172, poz. 1441, Nr 175, poz. 1457 z 2006 r. Nr 17 poz.
128, Nr 146, poz. 1055, Nr 181, poz. 1337,z 2007 r. Nr 48, poz.327, Nr 138, poz.974, Nr 173,
poz. 1218, 22008 r. Nr 180, poz. 1111, Nr 243, poz. 1458; z 2009 r. Nr 52, poz. 420)

zarzadzam, co nastepuje:

§ 1.
Powoluje Jednostke Realizujaca Projekt, zwana dalej ,,JRP”, ktéra jest Jednostka wdrazajacy
1 koordynujaca realizacje, wspotfinansowanego w ramach Programu Operacyjnego
Infrastruktura i Srodowisko, projektu pn. ,,Uporzadkowanie gospodarki wodno — $ciekowej
na terenie Miasta Helu”, zwanego dalej ,,Projektem”.

§ 2.
JRP jest jednostka reprezentujgca beneficjenta Projektu, tj. Miasto Hel, przed polskimi
instytucjami odpowiedzialnymi za realizacje Projektu zgodnie z podpisanym memorandum
finansowym oraz zapewniajaca mozliwosé nalezytego wykonania zadaf Pelomocnika
ds. Realizacji Projektu (MAO), okreslonych w Zarzadzeniu Nr 3/0152/2009 burmistrza Helu
z dnia 20 lutego 2009 roku,

§ 3.
Odpowiedzialnymi za prace JRP zgodnie z Zarzadzeniem Nr 3/0152/2009 dnia 20 lutego
2009 r. burmistrza Helu sq: Pelnomocnik ds. Realizacji Projektu (MAO) Pan Marek Dykta
pelnigey w Urzedzie Miasta Helu funkcje sekretarza miasta.

§ 4.
W zakresie realizacji Projektu, JRP organizuje i koordynuje prace uczestnikéw Projektu,
zapewniajgc w szezegolnosei:
1) zarzadzanie i wdrazanie Projektu w zakresie rzeczowym i finansowym zgodnie
z planem ptatnosci, harmonogramem rzeczowo — finansowym oraz harmonogramem
realizacji Projektu;
2) prowadzenie rachunkowosci Projektu;
3) sporzadzanie i aktualizacje planu ptatnosci, harmonogramu rzeczowo — finansowego
i harmonogramu realizacji Projektu;
4) opracowanie i uzgadnianie projektéw kontraktow z wykonawcami oraz ich
zawieranie;
5) opracowywanie i przekazywanie miesigecznych sprawozdan z realizacji Projektu oraz
opracowywanie i aktualizacje planu platnosci w oparciu o podpisane kontrakty;
6) pozyskiwanie i przyjmowanie do realizacji projektéw budowlanych dla zadan
objetych Projektem wraz ze wszystkimi opiniami, uzgodnieniami i zezwoleniamj
Wymaganymi przez przepisy prawa polskiego;



7) przygotowywanie, zgodnie z zaleceniami WFOSiGW, dokumentéw przetargowych
w formie okreslonej przez Komisje¢ Europejska lub wedtug zasad wskazanych przez
EBOR;

8) przediozenie wykonawcom dokumentacji projektowe]j dotyczacej realizacji Projektu
w zakresie ustalonym w podpisanych kontraktach;

9) wspdlprace z WFOSIiGW w trakcie przygotowywania przetargow i realizacji
kontraktow;

10) organizowanie narad koordynacyjnych na terenie wykonywania prac budowlanych
okreslonych Projektem;

11) realizacj¢ prac budowlanych zgodnie z polskim prawem budowlanym oraz zgodnie
z harmonogramem realizacji Projektu;

12) sprawowanie wlasciwego nadzoru przez wyznaczony podmiot pelniacy funkcje
inzyniera kontraktu zgodnie z postanowieniami odpowiednich kontraktow;

13) nadzor i udziat w przeprowadzanych probach rozruchowych, rozruchach i odbiorach
czgstkowych i koficowych czgsci lub catosci zadan objetych Projektem;

14) organizacj¢ przeprowadzenia kontroli finansowej calego Projektu zgodnie
z Memorandum Finansowym przez niezalezna, posiadajaca odpowiednie
uprawnienia, firm¢ audytorska w cyklu rocznym po uplywie kazdego roku
obrachunkowego;

15) mozliwos¢ wgladu w realizacje Projektu w kazdej jego fazie przedstawicielom
WFOSIGW, Komisji Europejskiej, i innych uprawnionych instytucji.

§ 5.

. Ustalam strukturg organizacyjng JRP, z wyszczegdlnieniem stanowiska Kierownika JRP
oraz nastgpujacych stanowisk pracy:

1) Specjalisty ds. Finansowo — Ksieggowych,

2) Specjalisty ds. Prawno — Administracyjnych i Kontraktow,

3) Specjalisty ds. Monitoringu i Marketingu,

4) Specjalisty ds. Technicznych i Przetargow.
. Kierownik JRP kieruje i nadzoruje prace JRP oraz sprawuje zwierzchnictwo shizbowe
wobec pracownik6w zatrudnionych na stanowiskach Specjalistéw JRP.
. Zwierzchnictwo stuzbowe wobec pracownika zatrudnionego na stanowisku Kierownika
JRP, z zastrzezeniem ust. 4, sprawuje burmistrz Helu.
. W zakresie realizacji Projektu, pracownik zatrudniony na stanowisku Kierownika JRP
oraz pracownicy zatrudnieni na stanowiskach Specjalistéw JRP podlegajg
Pelnomocnikowi ds. Realizacji Projektu (MAO).

§ 6.

Sklad osobowy JRP ustala burmistrz Helu w porozumieniu z Pelnomocnikiem
ds. Realizacji Projektu (MAO).

§7.

1. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
2. Zarzadzenie podlega podaniu do publicznej wiadomosci poprzez rozplakatowanie jej

tresci na tablicy ogloszen Urzedu Miasta Helu oraz umieszczeniu w Biuletynie Informacji
Publicznej.
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