Projekt uchwaty nr 69 IDZE'(L’

UCHWAELEA Nr ..../evueuen /2014
Rady Miasta Helu
z dnia ..... grudnia 2014 r.

w sprawie ustalenia wynagrodzenia burmistrza Helu.

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (tekst jednolity:
Dz.U. 22013 r. poz. 594; zmiany z 2013 r. poz. 6451 1318; z 2014 r. poz. 3791 1072)

iart. 8 ust. 2 i art. 36 ust. 3 ustawy z dnia 22 marca 1990 roku o pracownikach samorzadowych (tekst
jednolity Dz.U. z 2014 r. poz. 1202)

oraz rozporzadzenia Rady Ministréw z dnia 18 marca 2009 r. roku w sprawie wynagradzania
pracownikow samorzgdowych (tekst jednolity Dz.U. z 2013 r. poz. 1050; zmiany z 2013 r. poz. 1218; z
2014 r. poz. 958),

Rada Miasta Helu uchwala, co nastepuje:

§ 1.

Ustala si¢ wynagrodzenie miesigczne burmistrzowi Helu Panu Dr Klemensowi Adamowi Kohnke

W nastepujacej wysokosci:

1) wynagrodzenie zasadnicze - 5.900,00 zi,

2) dodatek funkcyjny - 1.900,00 zt,

3) dodatek specjalny w wysokosci 38 % facznie wynagrodzenia zasadniczego i dodatku
funkcyjnego, tj. w kwocie - 2.964,00 zi,

4) ponadto burmistrzowi Helu przystuguje dodatek za wieloletnig prace, nagrody jubileuszowe i inne

swiadczenia wynikajgce z wlasciwych przepisow.

§2.

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjgcia, z mocg obowigzujgca od dnia 1 grudnia 2014 roku.



Uzasadnienie do projektu uchwaly Rady Miasta Helu

Art. 18 ust. 2 pkt 2 ustawy o samorzadzie gminnym stwierdza, ze:
do wylgcznej wilasciwosci rady gminy nalezy ustalanie wynagrodzenia burmistrza, stanowienie o kierunkach jego
dzialania oraz przyjmowanie sprawozdan z jego dziatalnos$ci.

Art. 8 ust. 2 ustawy z dnia 22 marca 1990 roku o pracownikach samorzadowych stwierdza, ze:

czynnosci z zakresu prawa pracy wobec wojta (burmistrza, prezydenta miasta), zwigzane z nawigzaniem i rozwigzaniem
stosunku pracy, wykonuje przewodniczacy rady gminy, a pozostate czynno$ci — wyznaczona przez wdjta (burmistrza,
prezydenta miasta) osoba zastepujaca lub sekretarz gminy, z tym ze wynagrodzenie wojta ustala rada gminy, w drodze
uchwaly.

Art. 36 ust. 3 ustawy z dnia 22 marca 1990 roku o pracownikach samorzadowych stwierdza, ze:
wojtowi (burmistrzowi, prezydentowi miasta), staroscie oraz marszatkowi wojewodztwa przystuguje dodatek specjalny.

Rozporzadzenie Rady Ministrow z dnia 18 marca 2009 r. roku w sprawie wynagradzania pracownikéw
samorzadowych okresla stawki wynagrodzen oraz dodatkéw.

W swietle obowiazujacych przepiséw, sktadniki wynagrodzenia burmistrza to:
e wynagrodzenie zasadnicze w gminie ponizej 15 tys. mieszkancéw miesci sie¢ w kwocie od 4.200 zi do 5.900 zi;
e stawka dodatku funkcyjnego maksymalna do 1.900 zi,
e dodatek specjalny przystuguje w kwocie wynoszacej, co najmniej 20 % (1.280 z) i nieprzekraczajacej 40%
(3.120 zt) tacznie wynagrodzenia zasadniczego i dodatku funkcyjnego;
e dodatek za wieloletnig prace w wysoko$ci 20% od wynagrodzenia zasadniczego.

Jednoczenie informuje, ze zgodnie z art. 37 ust. 3 ustawy z dnia 21 listopada 2008 roku o pracownikach samorzadowych
(Dz. U. Nr 223, poz. 1458) miesieczne wynagrodzenia burmistrza nie moze przekroczy¢ w okresie miesigca
siedmiokrotnosci kwoty bazowe]j okre$lonej w ustawie budzetowej dla oséb zajmujgcych kierownicze stanowiska
panstwowe na podstawie przepiséw ustawy z dnia 23 grudnia 1999 r. o ksztaltowaniu wynagrodzen w ustawie
budzetowe]j na 2014 rok, powyzsza kwota bedzie wynosita 1 766,46 zl, co daje maksymalne wynagrodzenie:

-7 x 1.766,46 zl,= 12.365,22 zI miesigcznie.

Wobec powyzszego propozycja wynagrodzenia przedstawia sig jak ponize;j:

- wynagrodzenie zasadnicze (4.200 — 5.900) 5.900,00 zt
- dodatek funkcyjny (max. poziom 1.900) 1.900,00 zt
- dodatek specjalny w wysokosci 38%
(20-40% }acznego wynagrodzenia zasadniczego i dodatku funkeyjnego) 2.964.00 zi
RAZEM 10.764,00 zi
- dodatek za wieloletnia prace 20% wynagrodzenia zasadniczego po ustaleniu lat pracy

Dotychczasowe wynagrodzenie burmistrza Helu kadencji 2010-2014, byfo nastgpujace:

- wynagrodzenie zasadnicze 5.300,00 zi,
- dodatek funkcyjny 1.900,00 zi
- dodatek specjalny w wysokosci (35%) 2.520,00 zi
- dodatek za wieloletnia pracg 20% wynagrodzenia zasadniczego 1.060.00 zi
RAZEM 10.780,00 zt
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