Zarzadzenie Nr 3/120/2013
burmistrza Helu
z dnia 29 marca 2013 r.

BURMISTRZ HELU

w sprawie: zmian w strukturze organizacyjnej Urzedu Miasta Helu.

Na podstawie art. 33 ust 1 i 3 oraz art. 7 ust. 1 pkt 3 ustawy o samorzadzie gminnym z
dnia 8 marca 1990 r. (tekst jednolity: Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz.1591, zm. z 2002 r. Nr
23, poz.220, Nr 62, poz. 558, Nr 113, poz. 984, Nr 153, poz. 1271, Nr 214, poz. 1806, z 2003
1. Nr 80 poz. 717, Nr 162, poz.1568, z 2004 r. Nr 102, poz. 1055, Nr 116, poz. 1203, Nr 167,
poz. 1759, z 2005 roku Nr 172, poz. 1441, Nr 175, poz. 1457 22006 r. Nr 17 poz. 128, Nr
146, poz. 1055, Nr 181, poz. 1337,2 2007 r. Nr 48, poz.327, Nr 138, poz.974, Nr 173, poz.
1218, 22008 r. Nr 180, poz. 1111, Nr 243, poz. 1458; z 2009 r. Nr 52, poz. 420) oraz
zarzadzenia Nr 4A/0152/2009 burmistrza Helu z dnia 20 lutego 2009 r. w sprawie: zmiany
struktury organizacyjnej Urzedu Miasta Helu.

zarzadzam, co nastepuje:
§1.

W regulaminie Organizacyjnym Urzedu Miasta Helu, stanowigcym zatacznik do zarzadzenia
nr 3A burmistrza Helu, wprowadza si¢ zmiany do zatacznika nr 1 ,,Struktura Organizacyjna
Urzedu Miasta Helu” zgodnie z § 2 1 § 5 niniejszego zarzadzenia.

87,

Z dniem 30 czerwca 2013 roku likwiduje si¢ w strukturze organizacyjnej Urzedu Miasta
Helu Jednostke Realizujaca Projekt i wehodzace w jej sktad stanowiska pracy:

1) petnomocnika ds. Realizacji Projektu (Measure Autorising Officer - MAO);

2) pracownik ds. Finansowo- Ksiggowych;

3) pracownik ds. Prawno- Administracyjnych 1 Kontraktow;

4) pracownik ds. Monitoringu 1 Marketingu;

5) pracownik ds. Technicznych i Przetargow.

§3.

Do dnia 25 czerwca 2013 roku zobowigzuje pracownikdéw JRP do przekazania kompletne;j
dokumentacji Panu Pawlowi LEWANDOWSKIEMU.

§4.
Za prawidlowe i kompletne przekazanie dokumentacji projektu odpowiedzialny jest MAQO.

§5.

Z dniem 1 lipca 2013 roku tworzy si¢ w strukturze organizacyjnej Urzgdu Miasta Helu Zespol
Selektywnej Zbiorki Odpadow Komunalnych (SZOK) 1 wehodzace w jego sktad stanowiska
pracy:

1) kierownik zespotu;

2) pracownik ds. ksiegowosci budzetowej;

3) pracownik ds. organizacyjnych.

§ 6.

1. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

2. Zarzadzenie podlega podaniu do publicznej wiadomosci poprzez rozplakatowanie jej tresci
na tablicy ogtoszen Urzedu Miasta Helu oraz umieszczeniu w Biuletynie Informacji
Publiczne;.




