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SPRAWOZDANIE Z DZIALALNOSCI
MIEJSKIEGO OSRODKA POMOCY
SPOLECZNEJ W HELU ZA 2018 ROK



Kierownik Miejskiego Osrodka Pomocy Spolecznej w Helu sktada sprawozdanie z dziatalnosci
Osrodka za okres od 01.01.2018 r. do 31.12.2018 .

Miejski Osrodek Pomocy Spolecznej w Helu jest jednostka organizacyjnag miasta Helu,
powolang przez Rad¢ Miasta Helu do realizacji zadan pomocy spotecznej. Osrodek realizuje
zadania w szczeg6Inosci na podstawie zadan wynikajgcych ze statutu Osrodka.

W wymienionym okresie sprawozdawczym Miasto Hel liczylo 3171 mieszkancow.
ZATRUDNIENIE W OSRODKU:

Na dzien 31 grudnia 2018 r. stan zatrudnienia pracownikow wynosit 10 0séb :

e Kierownik Osrodka - 1 etat

e Glowny Ksiegowy - 1 etat

e Starszy Pracownik Socjalny - 1 etat

e Pracownik Socjalny - 2 etaty
e Inspektor - 1 etat

e Referent - 1 etat

o Starsza Opiekunka Srodowiskowa - 1 etat

e Opiekunka Srodowiskowa - 1 etat

e Asystent Rodziny -1/2 etatu

Niezbgdnym warunkiem prawidlowej realizacji zadan pomocy spolecznej jest posiadanie
dobrego zespohu pracownikow wyposazonego w specjalistyczng wiedze i doswiadczenie.
W ostatnich latach mozna zaobserwowa¢é staly wzrost liczby realizowanych przez pomoc
spoteczng zadan, co wigze sie¢ z koniecznoscig doskonalenia zawodowego, poszerzania
posiadanej wiedzy i umiej¢tnosci. Rosngce wymagania w stosunku zarowno do pracownikow
socjalnych, jak i pracownikéw obslugi administracyjno- finansowej Osrodka, zaowocowaly

wzrostem poziomu wyksztatcenia kadry.



1. POMOC SPOLECZNA

Pomoc spoleczna jest instytucja polityki spolecznej pafstwa, majaca na celu umozliwienie
osobom i rodzinom przezwycigzenie trudnych sytuacji zyciowych, ktérych nie sa one w stanie
pokona¢, wykorzystujac wlasne uprawnienia, zasoby i mozliwosci.

Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Helu realizuje zadania pomocy spolecznej zgodnie
z ustawa z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spofecznej. Pomocy spotecznej udziela si¢ osobom
i rodzinom w szczegblnosci z powodu:

1) ubodstwa;

2) sieroctwa;

3) bezdomnosci;

4) bezrobocia;

5) niepelnosprawnosci;

6) diugotrwalej lub cigzkiej choroby;

7) przemocy domowej;

8) potrzeby ochrony ofiar handlu ludZzmi;

9) potrzeby ochrony macierzynstwa lub wielodzietnosci;

10) bezradnoéci w sprawach opiekuficzo-wychowawczych i prowadzeniu
gospodarstwa domowego, zwlaszcza w rodzinach niepetnych lub
wielodzietnych;

11) trudnodci w integracji cudzoziemcow, ktérzy uzyskali w Rzeczypospolitej
Polskiej status uchodzcy;

12) trudnosci w przystosowaniu do zycia po zwolnieniu z zakladu karnego;

13) alkoholizmu lub narkomanii;

14) zdarzenia losowego i sytuacji kryzysowej;

15) klgski zywiolowej lub ekologiczne;j.

Prawo do $wiadczen pienigznych z pomocy spolecznej , przystuguje osobie samotnie
gospodarujacej, ktorej dochéd nie przekracza 701,00 zl netto. a osobie w rodzinie, w ktorej
dochoéd na osobe nie przekracza 528,00 zi netto.

Przyznawanie $wiadczen z pomocy spolecznej bylo poprzedzone przeprowadzenie rodzinnych
wywiadow srodowiskowych w miejscu zamieszkania osoby, czy rodziny ubiegajacej sie
0 pomoc.

Ponizsza tabela przedstawia powody przyznania pomocy
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USLUGI OPIEKUNCZE

Na podstawie Uchwaly Nr XXVI1/161/08 Rady Miasta Helu z dnia 26 listopada 2008 roku
w sprawie ustalenia szczegétowych warunkéw przyznawania i odplatnosci za ustugi
opiekuncze oraz szczegblowych warunkéw czgsciowego zwolnienia z opfat i okreslenia trybu
ich pobierania ushugi opiekuficze obejmuja pomoc w zaspokajaniu codziennych potrzeb
zyciowych takich jak: zakupy, utrzymanie porzadku i czystosci W pomieszczeniu
$wiadczeniobiorcy, przygotowanie positkéw, pomoc w zatatwianiu spraw urzgdowych, opieke
higieniczna, pielegnacje zlecong przez lekarza oraz zapewnienie kontaktu z otoczeniem
(w miarg mozliwosci). Ushugi opiekuricze nalezg do zadan wlasnych gminy o charakterze
obowiazkowym, finansowanym ze $rodkéw wiasnych gminy. Jest to forma wspierania 0sob,
ktére z powodu wieku, choroby lub innych przyczyn wymagaja pomocy innych osob.
W 2018 roku uslugami opiekunczymi objeto 26 0sob. Opieke sprawowaty 2 opiekunki
érodowiskowe zatrudnione na umowe o pracg oraz 2 opiekunki srodowiskowe zatrudniona na
umowe zlecenie.

Liczba o0s6b korzystajacych z ustug opiekunczych

Liczba osob Liczba
Lp. | Formapomocy | ktérym Liczba Kwota Liczba | osob
przyznano | $wiadczen swiadczen rodzin | w
decyzja w z} rodzinach
swiadczenie
1. | Ustugi 27 2813 101.863,00 27 35
opiekuncze

Odplatno$é za ustugi opiekunicze okreslone sa w uchwale Nr XXVII/161/08 Rady Miasta
Helu z dnia w sprawie ustalenia szczegélowych warunkow przyznawania i odplatnosci
za ushugi opiekunicze oraz szczegdlowych warunkow czgéciowego zwolnienia z opfat
i okreslenia trybu ich pobierania.

Ustugi opiekuricze $wiadczone s nieodptatnie u oséb lub rodzin, u ktérych doch6d
nie przekracza kryterium dochodowego, lub jest réwny kryterium dochodowemu, okreslonemu
wart. 8 ust.1 pkt 1,2 ustawy o pomocy spolecznej z dnia 12 marca 2004r. (Dz.U. z 2018 r., poz.
1508 ze zmianami). U 0s6b lub rodzin, ktére przekraczajg kryterium dochodowe, odptatnosc

za ushigi opiekuncze zaleza od dochodu. Uslugi opiekuncze przyznawane sg decyzja



administracyjna zawierajacg ilo$¢ godzin oraz odplatno$¢ wydawang na podstawie wywiadu
srodowiskowego przeprowadzonego w miejscu zamieszkania. W 2018 roku wydano 37 decyzji

administracyjnych odnosnie ustug opiekunczych.

SPECJALISTYCZE USLUGI OPIEKUNCZE

Na podstawie Rozporzadzenia Ministra Polityki Spolecznej z dnia 22 wrzesnia 2005r.
w sprawie specjalistycznych ustug opiekunczych specjalistyczne ustugi opiekuncze
sa to ustugi dostosowane do szczegolnych potrzeb wynikajgcych z rodzaju schorzenia lub
niepelnosprawnosci, $wiadczone przez osoby ze specjalistycznym przygotowaniem
zawodowym.

Odplatnos¢ za specjalistyczne ustugi opiekuncze dla oséb z zaburzeniami psychicznymi
ustala orodek pomocy spolecznej whasciwy ze wzglegdu na miejsce zamieszkania osoby
wymagajacej pomocy w tej formie, na wniosek osoby zainteresowanej lub jej opiekuna,
w zaleznosci od posiadanego dochodu na osobe w rodzinie. Ceng 1 godziny specj alistycznych
ustug dla 0s6b z zaburzeniami psychicznymi ustala osrodek pomocy spotecznej, na podstawie
analizy kosztow realizacji tego zadania lub wynika ona z umowy zawartej przez osrodek
pomocy spolecznej z podmiotem przyjmujagcym  zlecenie realizacji  zadania.

Osrodek pomocy spotecznej wydaje decyzj¢ o liczbie godzin przyznanych miesigcznie

specjalistycznych ushug opiekunczych oraz 0 wysokosci odplatnosci.

W 2018r., wydano 8 decyzji administracyjnych w sprawie specjalistycznych ustug

opiekunczych.

Liczba 0séb korzystajgcych ze specjalistycznych uslug opiekunczych

Liczba oséb Liczba
Lp. | Forma pomocy | ktérym Liczba Kwota Liczba | oséb
przyznano | $wiadczen $wiadczen rodzin | W
decyzja w zt rodzinach
swiadczenie
1. | Specjalistyczne 4 958 59.767,00 4 12
ushugi
opiekuncze

10



DOMY POMOCY SPOLECZNEJ

Zgodnie z art. 54 ustawy o pomocy spotecznej z dnia 12 marca 2004r. (t.j. Dz.U. z 2018r.,
poz. 1508 ze zmianami) osobie wymagajacej calodobowej opieki z powodu wieku, choroby lub
niepelnosprawnosci, niemogacej samodzielnie funkcjonowaé w codziennym Zyciu,
ktorej nie mozna zapewni¢ niezb¢dnej pomocy w formie ustug opiekunczych, przystuguje
prawo do umieszczenia w domu pomocy spoleczne;j.

Osob¢ wymagajacg tej formy wsparcia kieruje si¢ do domu pomocy spotecznej
odpowiedniego typu, zlokalizowanego jak najblizej miejsca zamieszkania osoby kierowanej,
chyba ze okolicznosci sprawy wskazujg inaczej, po uzyskaniu zgody tej osoby lub jej
przedstawiciela ustawowego na umieszczenie w domu pomocy  spolecznej.
W przypadku gdy przewidywany termin oczekiwania na umieszczenie w domu pomocy
spotecznej danego typu zlokalizowanym najblize] miejsca zamieszkania osoby kierowanej
wynosi ponad 3 miesigce, osobg kieruje si¢ na jej wniosek do domu pomocy spolecznej tego
samego typu zlokalizowanego jak najblizej miejsca zamieszkania osoby kierowanej, w ktorym
przewidywany termin oczekiwania na umieszczenie jest krotszy niz 3 miesigce.

Dom pomocy spotecznej $wiadczy ustugi bytowe, opiekuncze, wspomagajace i edukacyjne
na poziomie obowigzujgcego standardu, w zakresie i formach wynikajgcych z indywidualnych
potrzeb 0s6b w nim przebywajgcych. Organizacja domu pomocy spotecznej, zakres i poziom
ushug $wiadczonych przez dom uwzglednia w szczegdlnosci wolnosé, intymnosé, godnosé
i poczucie bezpieczenstwa mieszkancow domu oraz stopien

ich fizycznej 1 psychicznej sprawnosci.

Dom pomocy spotecznej moze réwniez swiadczy¢ ustugi opiekuncze i specjalistyczne
ushugi opiekuncze dla 0sé6b w nim niezamieszkujacych. Domy pomocy spotecznej,
w zaleznosci od tego, dla kogo sa przeznaczone, dzielg si¢ na nast¢pujace typy domow, dla:
1) 0s6b w podeszlym wieku;
2) 0s0b przewlekle somatycznie chorych;
3) os6b przewlekle psychicznie chorych;
4) dorostych niepelnosprawnych intelektualnie;
5) dzieci i mlodziezy niepelnosprawnych intelektualnie;

6) osob niepetnosprawnych fizycznie.

11



Decyzje o skierowaniu do domu pomocy spolecznej i decyzj¢ ustalajaca oplate za pobyt
w domu pomocy spolecznej wydaje organ gminy wlasciwej dla tej osoby w dniu jej kierowania
do domu pomocy spolecznej. Decyzj¢ o umieszczeniu w domu pomocy spolecznej wydaje
organ gminy prowadzacej dom pomocy spolecznej lub starosta powiatu prowadzacego dom
pomocy spolecznej. W przypadku regionalnych doméw pomocy spolecznej decyzje wydaje
marszatek wojewddztwa. W razie niemoznosci umieszczenia w domu pomocy spolecznej
z powodu braku wolnych miejsc, powiadamia si¢ osobg o wpisaniu na liste oczekujacych oraz
o przewidywanym terminie oczekiwania na umieszczenie w domu pomocy spotecznej.

W 2018 roku odplatnosé za DPS wynosita 51 561,00 z1, tacznie umieszczonych bylo 2 osoby.

Liczba oséb korzystajacych z doméw pomocy spolecznej

Liczba oséb Liczba

Lp. | Formapomocy | ktérym Liczba Kwota Liczba | 0s0b
przyznano | swiadczen swiadczen rodzin | w
decyzja w zt rodzinach
$wiadczenie

1. | Domy Pomocy 2 24 53.695,00 2 2

Spotecznej
PRACA SOCJALNA

Udzielanie pomocy spolecznej w ramach $wiadczen pracy socjalnej nalezy do zadan wlasnych
gminy. Praca socjalna polega na dzialalnosci zawodowej majgcej na celu pomoc osobom
i rodzinom we wzmacnianiu lub odzyskiwaniu zdolnosci do funkcjonowania w spoleczenstwie
przez pelnienie odpowiednich rdl spotecznych oraz tworzenie warunkéw sprzyjajacych temu
celowi. Praca socjalna moze by¢ prowadzona w oparciu o kontrakt socjalny.
Praca socjalna jest profesjonalnie realizowana, wszechstronng aktywnoscig 0s6b
wykonujgcych zawod zaufania publicznego ( pracownikéw socjalnych). Opiera si¢ na ustalania
stanu faktycznego spraw z zakresu pomocy spolecznej, analizie probleméw i patologii
spolecznych dosiggajacych osoby i ich rodziny. Praca socjalna §wiadczona jest osobom
i rodzinom bez wzgledu na posiadany dochdod. Pracg socjalng wykonuja tylko osoby do tego
profesjonalne przygotowane, majgce kierunkowe specjalistyczne przygotowanie prawnicze,
socjologiczne i psychologiczne.

12



Lp. | SWIADCZENIA LICZBA LICZBA OSOB
N IEPIENIEiNE RODZIN RODZINACH
1. | Praca socjalna 28 87
2. | Kontrakt socjalny 6 7

W 2018 r. wydano 458 decyzji administracyjnych z pomocy spolecznej.

2. KARTA DUZEJ RODZINY

Ustawa z dnia 5 grudnia 2014 r. o Karcie Duzej Rodziny
W roku 2018 wydano 7 Kart Duzej Rodziny

O przyznanie Karty Duzej Rodziny ubiegac si¢ moga nie tylko czlonkowie rodzin, w ktérych
w chwili skladania wniosku co najmniej troje dzieci speinia warunki ustawy, ale rowniez
rodzice i malzonkowie rodzicéw, ktérzy mieli na utrzymaniu lacznie co najmniej troje
dzieci, Karta Duzej Rodziny to system znizek i dodatkowych uprawnien dla rodzin 3+
zarowno w instytucjach publicznych, jak i w firmach prywatnych. Posiadacze KDR majg
mozliwos¢ tanszego korzystania z oferty podmiotéw m.in. z branzy spozywczej, paliwowej,
bankowej czy rekreacyjnej. KDR wspiera budzety rodzin wielodzietnych oraz utatwia dostep

do dobr i ustug ze wzgledu na wiek tych dzieci w chwili skladania wniosku.

3. ASYSTENT RODZINY

Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Helu od lutego 2015 roku realizuje zadania wynikajace
z ustawy z dnia 09 czerwca 2011 roku o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej,
(tj. Dz.U.z 2018,p0z.998, ze zmianami) i Uchwaly Nr XXXVIII/217/18 Rady Miasta Helu

z dnia 29 marca 2018r. w sprawie przyjecia ,,Programu wspierania rodziny dla miasta Helu na

lata 2018-2020”

e rola asystenta rodziny-wspieranie rodziny

Wspieranie rodziny jest to zespol zaplanowanych dziatan, majgcych na celu przywrocenie
rodzinie funkcji opiekunczo-rodzicielskich . Dziatania te prowadzone sg za zgoda rodziny

1 aktywnym jej udzialem, z uwzglgdnieniem zasobéw wiasnych rodziny oraz zrodet wsparcia
zewnetrznego i polegajg one na:

13



1) pracy z rodzing miedzy innymi poprzez konsultacje, poradnictwo specjalistyczne,
terapie, mediacje, ustugi dla rodzin z dzie¢mi, pomoc prawna, przydzielenie asystenta;
2) pomocy w opiece i wychowaniu dziecka przy aktywnym udziale lokalnych instytucji,
organizacji i podmiotoéw dziatajacych na rzecz dziecka i rodziny.
Praca z rodzing prowadzona powinna by¢ rowniez w przypadku czasowego umieszczenia
dziecka poza rodzing. W rodzinie, w ktérej doszlo do kryzysu i w efekcie, ktérego nastapito
umieszczenie dziecka w pieczy zastepczej prowadzone sa dzialania o charakterze
interdyscyplinarnej pomocy i intensywnej pracy z rodzing w celu przezwycigzenia trudnosci i

mozliwosci powrotu dziecka do rodziny.

e zadania asystenta rodziny

1) opracowanie i realizacja planu pracy z rodzing we wspélpracy z cztonkami rodziny
i w konsultacji z pracownikiem socjalnym;

2) opracowanie, we wspolpracy z czlonkami rodziny i koordynatorem rodzinnej pieczy
zastepczej, planu pracy z rodzina, ktory jest skoordynowany z planem pomocy dziecku

umieszczonemu w pieczy zastepczej;

3) udzielanie pomocy rodzinom w poprawie ich sytuacji zyciowej , w tym w zdobywaniu
umiejetnosci prawidlowego prowadzenia gospodarstwa domowego;

4) udzielenie pomocy rodzinom w rozwiazywaniu probleméw socjalnych;

5) udzielanie pomocy rodzinom w rozwiazywaniu problemow psychologicznych;

6) udzielanie pomocy rodzinom w rozwigzywaniu probleméw wychowawczych;

7) wspieranie aktywnosci spolecznej rodziny;

8) motywowanie cztonkéw rodzin do ponoszenia kwalifikacji zawodowych;

9) udzielanie pomocy w poszukiwaniu, podejmowaniu i utrzymywaniu pracy zarobkowej;

10) motywowanie do udzialu w zaj¢ciach grupowych dla rodzicow, majgcych na celu
ksztattowanie  prawidlowych ~ wzorcow  rodzicielskich i umiejetnosci

psychospolecznych;

11) udzielanie wsparcia dzieciom, w szczegdlnosci poprzez udzial w zajeciach
psychoedukacyjnych;

12) podejmowanie dzialan interwencyjnych i zaradczych w sytuacji w sytuacji zagrozenia
bezpieczenstwa dzieci i rodzin;

13) prowadzenie indywidualnych konsultacji wychowawczych dla rodzicow i dzieci;
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14) prowadzenie dokumentacji dotyczacej pracy z rodzina;

15) dokonywanie okresowej oceny sytuacji rodziny, nie rzadziej niz co p6t roku
1 przekazywanie tej oceny Kierownik MOPS w Helu;

16) monitorowanie funkcjonowania rodziny po zakonczeniu pracy z rodzing;

17) sporzadzanie na wniosek sadu, opinii o rodzinie i jej czlonkach;

18) wspolpraca z jednostkami administracji rzadowej i samorzgdowej, wilasciwymi
organizacjami pozarzadowymi oraz innymi podmiotami i osobami specjalizujacymi sie
W dziataniach na rzecz dziecka i rodziny;

19) wspétpraca z zespotem interdyscyplinarnym lub grupg roboczg, o ktérych mowa
w art.9a ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie
(tj. Dz.U. z 2015r, poz. 1390), lub innymi podmiotami, ktérych pomoc przy wykonywaniu

zadan uzna za niezbedng .

Rodziny objete praca asystenta rodziny

Rok Liczba rodzin objetych L.aczna liczba dzieci
wsparciem asystenta rodziny w rodzinach

2018 l 7 14

W roku 2018 asystent rodziny zakonczy} wspolprac¢ z dwoma rodzinami w zwigzku

z osiggnigciem zamierzonych celéw glownych.
W ramach wykonywanych obowiazkéw, asystent rodziny wspotpracowal =z nizej

wymienionymi instytucjami :

placowki o$wiatowe:
poradnia psychologiczna;
+  kuratorzy;
Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie:
Pelnomocnik  ds. profilaktyki i rozwiazywania probleméw  alkoholowych
1 przeciwdziatania narkomanii;
Sad Rodzinny w Wejherowie;

Komisariat Policji w Juracie.
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4. MIEJSKI ZESPOL INTERDYSCYPLINARNY

Miejski Zespot Interdyscyplinarny w Helu dziata zgodnie z art.6 ust. 1 1 2 ustawy
z dnia 29 lipca 2005 roku o przeciwdzialaniu przemocy w rodzinie i uchwaty Nr XIII/66/11
Rady Miasta Helu z dnia 24 listopada 2011r. w sprawie trybu i sposobu powolywania
i odwolywania czlonkéw Miejskiego Zespolu Interdyscyplinarnego w Helu oraz
szczegolowych warunkéw jego funkcjonowania, uchwaty Nr XXV1/146/17 Rady Miasta Helu
z dnia 23 lutego 2017 roku w sprawie przyjecia Programu przeciwdzialania przemocy
w rodzinie oraz ochrony ofiar przemocy w rodzinie dla Gminy Miejskiej Hel na lata
2017-2021.
Miejski Zespol Interdyscyplinarny w Helu zostal powolany Zarzadzeniem Nr 28A/0050/18
Burmistrza Helu z dnia 07 wrzesnia 2018 roku.

W sklad Miejskiego Zespotu Interdyscyplinarnego w Helu wchodza przedstawiciele
nizej wymienionych instytucji dziatajgcych na rzecz przeciwdziatania przemocy w rodzinie

z terenu miasta Helu, zgodnie z porozumieniami:

1. Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Helu,

2. Zespotu Szkot Ogolnoksztaleacych w Helu,

3. Policji,

4. Shuzby Zdrowia,

5. Miejskiej Komisji Profilaktyki i Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych

w Helu,

6. Sadu Rejonowego w Wejherowie,

7. Strazy Miejskiej w Helu.
Na podstawie Zarzadzenia Przewodniczacego Miejskiego Zespolu Interdyscyplinarnego
w Helu  powotano Grupy Robocze, ktore prowadzity postgpowania
w indywidualnych przypadkach, skierowanych zaréwno do ofiar przemocy, jak ich sprawcow.
Odbylo sie 16 spotkan Grup Roboczych z osobami doznajacymi przemocy oraz osobami
stosujacymi przemoc, m.in. w celu uzupelnienia informacji na drukach ,,Niebieskiej Karty C”
i ,Niebieskiej Karty D” oraz opracowania i realizacji planu pomocy rodzinie.
Spotkania byly organizowane w taki sposob, aby zagwarantowa¢ osobie doznajgcej przemocy
poczucie bezpieczenstwa i nie naraza¢ jej na spotkanie ze sprawcg. Ponadto czlonkowie Grup
Roboczych i czlonkowie Miejskiego Zespotu Interdyscyplinarnego uczestniczyli
w jednodniowym szkoleniu Procedura ,, Niebieskiej karty”, ktore si¢ odbyto 15 czerwca 2018

roku.
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Na dzien 07 grudnia 2018 roku zakofczono procedury ,.Niebieskiej Karty” w 6 przypadkach

wobec stwierdzenia rozstrzygniecia o braku zasadno$ci podejmowanych dziafan.
Do zadan Miejskiego Zespolu Interdyscyplinarnego nalezy mi¢dzy innymi:

1. kompleksowe zajmowanie si¢ rodzinami, w ktérych dochodzi do przemocy;

2. podejmowanie interwencji w przypadku przemocy domowej w srodowisku
i uruchomiania procedur majacych na celu jej powstrzymanie;

3. opracowanie adekwatnych strategii postgpowania w przypadku rozpoznawania
i zgloszenia przemocy domowe;j;

4. monitorowanie sytuacji rodzinnych, w ktérych dochodzi do przemocy.

5. PRACE SPOLECZNIE UZYTECZNE

W celu lagodzenia skutkéw bezrobocia Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Helu przy
wspolpracy z Urzedem Miasta Helu oraz Powiatowym Urzedem Pracy w Pucku organizuje
prace spolecznie uzyteczne na terenie naszego miasta dla osob bezrobotnych

bez prawa do zasilku korzystajgcych ze $wiadczen z pomocy spolecznej.

Prace spolecznie uzyteczne realizowane byty od marca do pazdziernika 2018 r. Maksymalna
liczba godzin w miesiagcu do przepracowania przez 1 osobg bezrobotng ( nie wigcej niz 10

godzin tygodniowej normy czasu pracy). Miejsce wykonywania prac spolecznie uzytecznych:

e Punkt Pomocy Rodzinie w Helu;

e Muzeum Obrony Wybrzeza w Helu;

e Urzad Miasta w Helu;

e 115 Szpital Wojskowy z Przychodnig SP ZOZ.

Wysoko$¢ $wiadczenia pienigznego przystugujacego z tytulu wykonywania prac spolecznie

uzytecznych za 1 godzing wyniosta: 8,30 zI netto
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6. SWIADCZENIA RODZINNE

Miejski Osrodek Pomocy Spolecznej w Helu na podstawie upowaznienia Burmistrza Helu
realizuje zadania w zakresie Swiadczen rodzinnych oraz postepowania w sprawie $wiadczen
z funduszu alimentacyjnego jako zadanie zlecone z zakresu administracii rzadowe;j.
Swiadczenia rodzinne czyli zasitek rodzinny oraz dodatki do zasitku rodzinnego, $wiadczenia
opiekuncze (zasilek pielegnacyjny, swiadczenie pielegnacyjne, specjalny zasitek opiekunczy),
jednorazowa zapomoga z tytulu urodzenia si¢ dziecka (tzw. becikowe), $wiadczenie
rodzicielskie, to swiadczenia do ktorych prawo nabywa sie w sposob okreslony w ustawie
z dnia 28 listopada 2003 r. o $wiadczeniach rodzinnych (tj. Dz.U. z 2018 r., poz. 2220 z zm.).
Przyznanie prawa do zasitku rodzinnego oraz dodatkéw do tego zasitku uzaleznione jest od
speinienia kryterium dochodowego. Zasilek rodzinny przyshuguje, jezeli przecigtny miesi¢czny
dochéd rodziny w przeliczeniu na osobe w rodzinie albo dochéd osoby uczacej si¢ nie
przekracza kwoty 674 zt. W przypadku gdy czlonkiem rodziny jest dziecko legitymujace sie
orzeczeniem o niepetnosprawnosci lub orzeczeniem o umiarkowanym albo o znacznym stopniu
niepelnosprawnosci, zasitek rodzinny przyshuguje, jezeli przecietny miesigczny dochéd rodziny
w przeliczeniu na osobg albo dochod osoby uczacej si¢ nie przekracza kwoty 764 z1.

Liczba rodzin pobierajacych $wiadczenia rodzinne w 2018 roku: 153

Liczba decyzji administracyinych w sprawach dotyczacych §wiadczen rodzinnych: 285

Ponizsze tabele przedstawiaja wydatki zwigzane z realizowaniem ustawy o $wiadczeniach

rodzinnych oraz zasitkach dla opiekundéw.

TABELA 1, 1A, :

Wydatki na swiadczenia rodzinne finansowane z dotacji celowej z budzetu panstwa oraz liczba $wiadczen,

z wylaczeniem $wiadczen ustalonych na podstawie art. 5 ust. 3 cyt. ustawy) w 2018 roku.

TABELA 2:

Wydatki na skladki na ubezpieczenia spoleczne i ubezpieczenie zdrowotne oraz liczba sktadek za osoby
pobierajace §wiadczenia opiekuricze w 2018 roku.

TABELA 3:

Wydatki na zasitek dla opiekuna finansowane z dotacji celowej z budzetu panstwa oraz liczba zasitkéw w 2018
roku.

TABELA 4:

Wydatki na skiadki na ubezpieczenia spoleczne i ubezpieczenie zdrowotne oraz liczba sktadek w 2018 roku.
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TABELA 1

Wydatki narastajaco od poczatku roku w zi

Liczba $wiadczen narastajaco od poczatku roku

Trzy miesiace kwartatu Trzy miesiace kwartatu
L.p. Wyszczegéinienie Pierwszy Dwa Pierwszy Dwa
miesiac miesiace wtym: w miesiac miesiace wiym: w
kwartalu kwartalu razem ramach kwartalu kwartatu razem ramach
koordynacji koordynaciji
1 2 3 4 5 [ 7 8 g 10
I el e 131 408 141780 153 474 1000 1132 1220 1320 20
1.1. |-do ukorczenia 5. roku Zycia 32 300 34 580 37 145 X 340 364 N X
- powyZe] 5. roku Zycia do ukenczenia 18.
1.2 | e 2ycia 87 048 04 240 102 424 X 702 780 826 %
~ |- powyZej 18 roku fycia do ukoriczenia 21. N
13 roku 2ydia 12150 12 960 13905 X 90 96 103 X
- powyZej 21. roku Zycia do ukoriczenia 24.
14. roku 2ycia 0 0 0 X o 0 0 X
"I e i 81881 87 087 92 601 900 497 526 561 10
2.1. |- urodzenia dziecka 8000 9000 9000 0 8 g ] o]
- opieki nad dzieckiem w ckresie
22 Korzystania z Uriopu wychowawczego 17 871 18071 20271 0 45 48 51 0
- samotnego wychowywania dziecka,
2.3. |z tego, o ktdrego prawo ustalonc na 28013 29 444 32226 0 141 148 162 0
podstawie;
2.31.)-art. t1aust. 1 pkt 1 us‘[aw,r" 6948 7334 B 685 X 36 38 45 X
2.32.)-art. 11a ust. 1 pkt 2 ustawy'’ 21065 22 110 23541 X 105 110 17 X
2.33|-art. 11a ust 1 pkt 3 ustawy" o 0 0 X 0 0 0 X
2.34.)-art. 11aust. 2 ustawy’’ 0 0 0 X 0 0 0 X
- ksztalcenia i renabilitacj dziecka
24. niepeinosprawnego, z tego w wieky 7420 7750 8080 00 72 75 78 10
2.4.1)-do 5. roku Zycia 2250 2250 2250 900 25 25 25 10
242 |-powyZej 5. roku Zycia 5170 5500 5830 0 47 50 53 0
2.5. |- rozpoczecia roku szkoinego 5988 5088 6 117 0 60 60 62 0
- podiecia przez dziecko nauki w szkoie
2.6. |poza miejscem zamieszkania, z tego w 8709 9669 10 447 0 109 121 13 0
Zwigzku z.
- zamieszkaniem w miejscowosci. w ktdrej
261 majduie sie szkoka 3061 3390 3616 0 ey 30 32 1]
- dojazdem do miejscowosci, w ktdrej
262 najduje sie szkola 5 658 6279 6631 0 82 91 98 0
- wychowywania dziecka w rodzinie ;
2.7 wiclodziete] 5890 6175 6 460 1] 62 65 63 0
Zasilek rodzinny i dodatki do zasitku q = - o
3. PRS0 (Wierz | + Wierd: 3) 213 369 228 877 246 075 2800 1629 1746 1881 30
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TABELA 1A

Wydatki narastajaco od poczatku roku w zi

Liczba swiadczen narastajaco od poczatku roku

Trzy miesiace kwartalu Trzy miesiace kwartalu
L.p. Wyszczegolnienie Pierwszy Dwa Pierwszy Dwa
miesiac miesiace wtym: w miesiac miesiace wlym: w
kwartatu kwartatu razem ramach kwartatu kwartatu razem ramach
koordynacji koordynacji
1 2 3 4 5 6 7 8 ] 10
4 gf‘;gg“u‘:gggagg]&im‘“ kigegs 120 717 134333 147 580 3276 789 863 935 21
41 |-an 16ust 2pkt 1 ustawy'’ 22797 24794 26 791 X 149 160 17 X
-an 16 ust. 2 pkt 2 ustawy' 74 970 83638 91937 X 490 537 582 X
43 |.ant 16 ust 2 pkt 3 ustawy" 3060 3429 31798 X 20 22 24 X
44 |.art 16 ust 3ustawy' 19 890 22472 25054 X 130 144 158 “";"“"
5 i‘g“ggzggigﬁgm::p;ﬁm o 228 935 249613 270 201 31017 155 169 183 21
51 |-art 17 ust 1 pkt 1 ustawy" 228935 249613 270 291 X 155 169 183 X
52 |-an 17 ust 1 pkt 2 ustawy' o 0 0 X 0 0 0 X
53 |-an 17 ust 1 pkt 3 ustawy" 0 0 0 X 0 0 0 X
54 |-art 17ust 1 pkt 4 ustawy" 0 0 0 X 0 0 0 X
6 Specjalny zasitek opiekunczy 0 0 0 0 1] 0 (o] 0
7 f“f‘fj:‘r;"g oplekusicze (wiersz 4 + wiersz 349 652 183 046 417 871 34263 944 1032 1118 42
8 |Razem (wiersz 3 + wiersz 7) 563 041 612823 663 946 37093 2573 2778 29% 72
9 S‘J.‘“’:gg‘e":k‘;” ZRHOGN £ DR eois 15 000 18 000 18 000 X 15 18 18 X
10 |Swiadczenie rodzicielskie 97 420 109 053 119795 0 107 119 13 0
1 Razem (wiersz 8 + wiersz 9 + wersz 10) 675 461 739876 801741 37093 2695 2915 3148 72

2

1?Dwmusun'y:cm25lmmmm!r © $weasczeniach rodznnych (Oz U 2 2017 r poz. 1852 zpoin 2m)

L3KDE WyRONYAan e 20X 2 ZaRIeSU EONOrazowego SWIAOCTENa W wysokoda 4 000 2, © kedrym mowa w art 10 ustawy 2 anva 4 kstopada 2016 r o wsparcu kotvet w cagy | rodzn ‘Za ycem

) Cogmge
Oz 22018+ poz 1680)

Ponadto wydano 4,872,52 zl na wyplate swiadczen rodzinnych ustalonych na podstawie

art. 5 ust. 3 ustawy z dnia 28 listopada 2003 r. o S$wiadczeniach rodzinnych

(tj. Dz.U. z 2018 r., poz. 2220 z zm.) zgodnie z zastosowaniem tzw. Mechanizmu zlotéwka

za zlotowke.
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TABELA 2

Wydati narastajaco od poczatku roku w z!

Liczba skfadek narastajaco od poczatku roku

1
2

| Botycay ustawy z dnia 13 patdzemia 1605 1 © $ysiEmi U=z eczen spolecanych (DzU 2 20177 gz 1
) Dotyczy ustawy  ania 20 gruaeia 1980 ¢ wbezpiecasniu spctecanyr roinkew (DzU. 2 2017 r. poz 233

22

' Trzy miesiace kwartaiu Trzy miesiace kwartalu
Lp. Wyszczegolnienie Pierwszy Dwa Pierwszy Dwa
miesiac | miesiace W tym: miesiac | miesiace wtym:
kwartalu | kwartaly | razem | wramach | Kwartal | kwartalu razem | wramach
koordynacji koordynacji
| 2 3 4 5 6 7 8 ¢ 10

Skladki na ubezpieczenia emerytane i

1. [rentowe optacane za osoby pobierajace 58038 64222 69 506 2 145 158 | Vil
Swiadczenia opiekuicze, z tego:

1.1 |- $wiadczenie pielegnacyjne, z tego: 58438 64 222 £9 506 2 145 158 m 21
= n 1 ieh

[ PR A pct 008 6422 69506 2 145 158 n 2
Systemie ubezpieczen spolecznych

192 RN ot poagii 0 0 0 0 0 0 0 0
ubezpieczeniu spotecznym rolnikow”

1.2 |- specjainy zasilek opiekuriczy, z tego: 0 0 0 0 0 0 0 0
] - .

1.1 Pacnera poliane pzepisi 0 0 0 0 0 0 0 0
systemie ubezpieczen spolecznych

O 0 0 0 0 0 0 D 0
ubezpieczeniu spolecznym rolnikow”
Skiadki na ubezpieczenie zdrowotne

2. |oplacane za osoby pobierajace 13857 15154 16 351 21 105 114 123 2
$wiadezenia opiekunicze, 7 tego:

21, |-swiadczenie pielegnacyjne 13657 15154 16 351 2 105 14 123 21

22 |-specjalny zasitek opiekuriczy 0 0 0 0 0 0 0 0

3. |Razem (wiersz 1 + wiersz 2) 72895 79378 Ba g5y 42 X X X X

TTézpain zm)




TABELA 3

Wydatki narastajaco od poczatku roku w z! Liczba zasilkew narastajaco od poczatku roku
trzy miesiace kwartalu trzy miesiace kwartalu
Lp. Wyszczegolnienie pierwszy dwa pierwszy dwa
miesiac miesiace w tym: miesiac miesiace w tym:
kwartaiu kwartalu razem W ramach kwartatu kwartatu razem w ramach
koordynacji koordynacji
1 2 3 4 5 3 7 8 9 10
1 Zasiek dia opiekuna 11013 12 253 13493 0 22 24 26
1) Dotyesy ustowy 2 8na 3 hwieini 2014 1 0 ustaleny | wyplacw Z33Mow o opehundw (Oz U 22017 poz 2082 2p83n zm)
TABELA 4
Wydatki narastajaco od poczatku roku w 21 Liczba skladek narastajaco od poczatku roku
trzy miesiace kwartatu trzy miesiace kwartatu
L.p. Wyszczegdinienie plerwszy dwa pierwszy dwa
miesiac miesiace w tym: miesiac miesiace wtym:
kwartalu kwartalu razem w ramach kwartatu kwartatu razem W ramach
koordynacji koordynacji

Skladki na ubezpleczenia emenytaine i
1. |rentowe oplacane za osoby pobierajace 3030 33 3713 0 22 24 26 0
zasiiek dia opiekuna, z tego:

2 3 4 5 € 7 B 9 10

- oplacane na podstawie przepisow o

opiekuna

1.1 % 1 303 33N 713 1] 22 24 26 0
systemie ubezpieczen spolecznych ' . #
- opia na podst. isOw

1z |PiRCane fia podsiavie praepisow o 0 0 0 0 ) 0 0 0
ubezpieczeniu spolecznym roinikdw™
Skladki na ubezpieczenie zdrowotne

2. |oplacane za osoby pobierajace zasiek dia 1028 1140 1252 0 22 24 26 0

¥) Dotyszy usawy 2 onia 12 patdzemba 1688 1 o sysiemie ubezpieczen spofesznyen (Dz U, 2 2017« pax 1778 2 pozn m.}
2) Dotyszy ustawy = ¢nia 20 grudnia 1690 r. 0 ubezpieczeniv spolecznym rofnikow (Dz.U. 2 2017 r. poz. 2338)

7. FUNDUSZ ALIMENTAYCJNY

Swiadczenia z funduszu alimentacyjnego przyznawane sa na warunkach okreslonych w ustawie
z dnia 7 wrze$nia 2007 r. o pomocy osobom uprawnionym do alimentéw (tj.:Dz.Uz2018 r.
poz. 554 zzm.).

Swiadczenia z funduszu alimentacyjnego przyshuguja w wysokosci biezgco ustalonych
alimentow, jednakze nie wyiszej niz 500 zI miesi¢cznie. Przyznanie prawa do swiadczenia z
funduszu alimentacyjnego uzaleznione jest od spelnienia kryterium dochodowego.

Swiadczenia te przyshuguja, jezeli dochdd rodziny
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w przeliczeniu na osobe w rodzinie nie przekracza kwoty 725 zk. Do §wiadczenia z funduszu
alimentacyjnego ma prawo osoba uprawniona do alimentéw od rodzica na podstawie tytutu
wykonawczego pochodzgcego lub zatwierdzonego przez sad, jezeli egzekucja okazala sie
bezskuteczna. Bezskutecznosé¢ egzekucji w rozumieniu ww. ustawy oznacza egzekucje,
w wyniku ktorej w okresie ostatnich dwoch miesiecy nie wyegzekwowano pelnej
naleznosci z tytulu zaleglych i biezacych zobowigzan alimentacyjnych.

Ponadto kazdorazowo, przy przyznaniu $wiadczen z funduszu alimentacyjnego
Miejski Osrodek Pomocy Spolecznej w Helu wysyla do komornikéw sgdowych wniosek
o przylaczenie si¢ do postepowania egzekucyjnego oraz w przypadku gdy laczna
wysokos¢ zadluzenia z tytulu nie wykonywania obowiagzku alimentacyjnego okreslonego
sadownie stanowi réwnowarto$¢ co najmniej 3 Swiadczen okresowych, zawiadomienia o
mozliwosci popelnienia przest¢pstwa do Policji/Prokuratury.

Miejski Osrodek Pomocy Spolecznej w Helu jako organ wlasciwy dluznikéw
prowadzi postepowania wobec zamieszkujacych na terenie gminy dluznikéow
alimentacyjnych np.

e przeprowadza wywiady alimentacyjne oraz odbiera o$wiadczenia majatkowe
dtuznikow,

e przekazuje do komornika sgdowego informacje zawarte w wywiadzie i o§wiadczeniach,

e przekazuje do organu wlasciwego wierzyciela informacje o podjetych dziataniach
wobec dhuznikow alimentacyjnych,

e przekazuje do PUP informacje o potrzebie aktywizacji zawodowej dtuznikow ,

e sklada wniosek o $ciganie za przestepstwo okreslone w art. 209 ustawy z dnia 6 czerwca
1997 r. — Kodeks karny (Dz. U. z 2018 r. poz. 1600 i 2077) oraz po uzyskaniu z
centralnej ewidencji kierowcow informacji, ze dluznik alimentacyjny posiada
uprawnienie do  kierowania pojazdami, kieruje wniosek do  starosty
o zatrzymanie prawa jazdy dtuznika alimentacyjnego w przypadku gdy wydana zostala
decyzja o uznaniu dluznika alimentacyjnego za uchylajgcego si¢ od zobowigzan
alimentacyjnych.

e przekazuje do biur informacji gospodarczej informacje o zobowigzaniu dluznika
alimentacyjnego.

Liczba rodzin pobierajacych fundusz alimentacyjny w 2018 roku: 16

Liczba decyzji administracyjnych w sprawach dotyczacych funduszu alimentacyjnego w
2018 roku: 28
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Ponizsza tabela Wydatki na $wiadczenie z funduszu alimentacyjnego finansowane z dotacji

celowej z budzetu panstwa oraz liczba wyplaconych $wiadczern w 2018 r.

TABELA 5
| Kwoty narastajaco od poczatku roku w zt Liczba swiadczen narastajaco od poczatku roku
. szczegoinienie
o | Wy @ :i-'ti.n::;y dwa miesiace trzy miesiace l:::::s;y dwa miesigce trzy miesigce
?} kwartalu kwartalu kwartaiu Kwartat kwartatu kwartalu
1| 2 3 4 5 6 7 8

:i Swiadczenie z funduszu alimentacyjnego. z tego na

] .
1. | osobe uprawniona w wieku 78 700 86 900 93 700 183 202 218

|
11017 1at 56 500 73300 78200 157 173 185
12, |-18-241at 12 200 13 600 15 500 26 29 33
1.3, |- 251at i wiecej 0 0 0 0 0 0

1) Dotyczy ustawy z ana 7 wrzednia 2007 r ¢ pomocy caobom uprawnianym ce alimentdw (Dz U 22017 ¢ poz 458% zpdzn. zm.)
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8. DODATKI MIESZKANIOWE

Z dodatkéw mieszkaniowych skorzystal 68 rodzin mieszkajacych na terenie miasta Helu,
Wydano 71 decyzji administracyjnych w sprawie przyznania dodatku mieszkaniowego
(w tym 3 odmowne) Dodatek mieszkaniowy przystuguje, jezeli $redni miesigczny dochdd na
jednego czlonka gospodarstwa domowego w okresie 3 miesigcy poprzedzajacych date ztozenia
wniosku o przyznanie dodatku mieszkaniowego nie przekracza 175% kwoty najnizszej
emerytury (co stanowi kwote: 1.802,50 zt brutto) w gospodarstwie jednoosobowym i 125% tej
kwoty (co stanowi kwote: 1.287,50 z brutto) w gospodarstwie wieloosobowym, obowigzujacej

w dniu ztozenia wniosku.

Normatywna powierzchnia uzytkowa lokalu mieszkalnego lub budynku mieszkalnego,
w ktérym znajduje sie tylko jeden lokal mieszkalny (dom jednorodzinny), zwana dalej
~10rmatywna powierzchnia”, w przeliczeniu na liczbg cztonkéw gospodarstwa domowego nie
moze przekraczaé:

35 m2 —dla I osoby;

40 m2 —dla 2 os6b:;

45 m2 —dla 3 oséb;

55 m2 — dla 4 o0s6b;

65m2—dlas 0s0b;

70 m2 — dla 6 0s6b, a w razie zamieszkiwania w lokalu mieszkalnym wigkszej liczby oséb dla

kazdej kolejnej osoby zwigksza sie normatywng powierzchnig tego lokalu 0 5 m2.

Dodatki Liczba wyplaconych dodatkéw Kwota wyplaconych dodatkéw
mieszkaniowe mieszkaniowych mieszkaniowych w zl
wyszczegolnienie
ogdélem 389 67.643,00
Zasoby gminy 207 25.731,00
Zasoby spéldzielcze 34 8.123,00
Wspblnoty 66 10.583,00
mieszkaniowe

|_prywatne 0 0
TBS 0 0
Inne (AMW) 80 23.206,00
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9. SWIADCZENIE WYCHOWAWCZE (/500 + ) i PROGRAM ,,DOBRY START”

(300 +)

Realizacja ustawy z dnia 11 lutego 2016 r. o pomocy panistwa w wychowywaniu dzieci.

Celem swiadczenia wychowawczego jest czesciowe pokrycie wydatkéw zwiazanych

z wychowywaniem dziecka, w tym opieka nad nim i zaspokojeniem jego potrzeb zyciowych.

Swiadczenie przystuguje na dziecko w rodzinie w wysokosci 500 zt miesiecznie. Swiadczenie

wychowawcze na pierwsze dziecko przystuguje jezeli dochod rodziny w przeliczeniu na osobe

nie przekracza kwoty 800 z netto. W przypadku, gdy w rodzinie jest dziecko z orzeczeniem

0 niepetnosprawnosci kwota ta wynosi 1200 z} netto.

(1. Srodki otrzymane z budzetu na wyplate $wiadczenia wychowawczego

1 460 000,00
zl

2. | Suma wyplaconych naleznosci

1369 072,07
zl

3. | Wydatki na obstuge ustawy 21 900.00 zt
4. | Tlos¢ wyplaconych éwiadczen 2739
5. | llos¢ wydanych decyzji 231
5.1 | Przyznanie $wiadczenia 215
5.2 | Odmowa przyznania $wiadczenia 16
6. | Ilo$¢ rodzin objetych swiadczeniem wychowawczym 220
W tym:
6.1 | Ilo$¢ rodzin z jednym dzieckiem 67
6.2 | Ilos¢ rodzin z dwojgiem dzieci 130
6.3 | Ilo$¢ rodzin z troj giem dzieci 20
6.4 | Ilo$¢ rodzin z czworka dzieci 1
6.5 | Ilos¢ rodzin z piatka dzieci 2
7 | Rodzin niepetnych 57
i llosé rodzin z dzieckiem posiadajgcym orzeczenie o 12
niepelnosprawnosci
8. | Laczna iloé¢ dzieci w rodzinach objetych §wiadczeniem 401
wychowawczym
W tvym:
8.1 | llos¢ dzieci ktére otrzymatly $wiadczenie 266
9 | Ilo$é rodzin ktére otrzymaly Swiadczenie tylko na jedno dziecko 71
10 | Ilo$é rodzin ktére otrzymaly $wiadczenie na pierwsze dziecko 124
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® Realizacja zadania wynikajjcego z rozporzadzenia rady ministréw z dnia 30
maja 2018 r. w sprawie ustanowienia rzadowego programu ,,DOBRY START?”,
na podstawie art.187a ust.2 ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny
i systemie pieczy zastepezej ( Dz. U. 2 2018 r. poz. 998)

Swiadczenie ~dobry start”, przystuguje rodzicom, opiekunom prawnym opiekunom
faktycznym rodzinom zastgpczym raz w roku w zwiazku z rozpoczgciem roku szkolnego do
ukoficzenia  przez  dziecko  Iub osob¢  uczagca sie 20  roku zycia,
w  przypadku  dzieci lub  oséb uczgcych  sig,  posiadajacych  orzeczenie

0 niepelnosprawnosci - 24. roku zycia.

fT Iloé¢ rodzin ktére ztozyly wniosek o $wiadczenie »Dobry start” 247
2 Tlos¢ wydanych pozytywnych informacji 246
3 Ilos¢ wydanych negatywnych decyzji 1
3 Ilos¢ dzieci, ktére otrzymaly $wiadczenie ,»Dobry start” 329
4 Kwota wydana na $wiadczenia . Dobry start” 98.700,00 zi

10. POMOC MATERIALNA O CHARAKTERZE SOCJALNYM DLA
UCZNIOW ZAMIESZKALYCH NA TERENIE MIASTA HELU

Na podstawie regulaminu stanowigcego zalacznik do uchwaly Nr XXV/186/05 Rady
Miasta Helu z dnia 31 marca 2005 r.
Pomoc  materialna o charakterze  socjalnym  moze by¢  udzielana  jako;
1) stypendium szkolne,
2) zasitek szkolny.
Do otrzymywania stypendium szkolnego uprawnieni sa uczniowie do czasu ukonczenia nauki
nie diuzej jednak niz do 24 roku zycia, ktérzy znajdujg sie w trudnej sytuacji materialnej,
wynikajacej z niskich dochodéw na osob¢ w rodzinie, w szczegblnodci gdzie wystepuje
bezrobocie niepetnosprawnosé, dlugotrwata choroba, wielodzietnosé.
Miesigczna wysoko$é dochodu na osob¢ w rodzinie ucznia, kwalifikujaca do otrzymania
stypendium nie moze by¢ wicksza niz kwota stanowigca kryterium zgodnie z art.8 ust.1,
pkt 1i 2 ustawy o pomocy spolecznej z dnia 12 marca 2004 roku.
Maksymalna wysokosé stypendium szkolnego nie moze przekracza¢ dwukrotnosci kwoty

zasitku rodzinnego tj. 124,00 z1.

28



W pierwszym pétroczu (styczen-czerwiec) 2018 r. wydano 5 decyzji o przyznaniu stypendium
W wysokosci 248 zt miesiecznie dla 5 dzieci. W drugim pétroczu wydano (wrzesien-grudzien)
2018 r. wydano 7 decyzji o przyznaniu stypendium w wysokosci 248 7l miesigcznie dla 7
dzieci.

Laczna  kwota stypendium w 2018 . wyniosla 12 896,00 gzl
Z otrzymanej dotacji ktéra stanowi 80% wydatku 10 316,80 zt.ze Srodkéw wlasnych gminy
stanowigcych 20% wydatku 2 579,20 z

11. DECYZJE POTWIERDZAJACE PRAWO DO OPIEKI
ZDROWOTNEJ

MOPS w Helu prowadzit postgpowanie administracyjne z zakresu potwierdzenia prawa do
swiadczenia opieki zdrowotnej finansowanych ze $rodkéw publicznych dla oséb
nieubezpieczonych. Decyzje administracyjne o objeciu prawem byly wydawane na wniosek
osoby nieubezpieczonej lub wniosek swiadczeniobiorcy udzielajacego $wiadczenia opieki

zdrowotne;j (np. Szpital) Decyzje byty wydawane na okres 90 dni. Ilogé wydanych decyzji -4

12. OCENA ZASOBOW POMOCY SPOLECZNEJ

Ocena zasobow pomocy spotecznej zastapi od 2012 r., dotychczas przygotowywany przez
Jednostki samorzadu terytorialnego bilans potrzeb pomocy spofecznej. Ocena zasobéw
Przygotowywana jest w oparciu o analiz¢ lokalnej sytuacji spofecznej i demograficzne;j.
Niniejsze opracowanie gromadzi wyniki przeprowadzonej analizy mozliwosci efektywnego
wdrozenia tego narzedzia z maksymalnym wykorzystaniem istniejacej infrastruktury
1zasobow informatycznych w obszarze pomocy spolecznej w m. Helu.

Rola gminy w zakresie realizacji zadan pomocy spolecznej jest zaspokajanie
W srodowisku  lokalnym indywidualnych potrzeb  wspdlnoty  mieszkaficéw.
Na szczeblu gminy pomoc spoleczna kierowana jest wprost do o0séb najbardzie;
potrzebujacych.

Miejski Osrodek Pomocy Spolecznej w Hely realizuje ustawe o pomocy spolecznej
wspiera osoby i rodziny w wysitkach zmierzajacych do zaspokojenia niezbednych potrzeb
1 umozliwia im zycie w  warunkach odpowiadajacych  godnosci  czlowieka.
Podejmuje dzialania zmierzajace do zyciowego usamodzielnienia 0s6b i rodzin oraz ich

integracji ze srodowiskiem.
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Gléwne kierunki wydatkéw realizowanych przez Miejski Osrodek Pomocy Spolecznej

W Helu w 2018 r ksztaltowaly si¢ nastepujaco:

® Rozdzial 85202 Domy pomocy spolecznej 53 695,00 zt (oplaty za 2
podopiecznych)

® 85213 Skladki na ubezpieczenie zdrowotne oplacane za osoby pobierajace niektore
swiadczenia z pomocy spofecznej, niektére $wiadczenia rodzinne oraz za osoby
uczestniczace w zajeciach w centrum integracji spolecznej 36 584,37 zi.

* Rozdzial 85214 Zasitki okresowe, celowe i pomoc w naturze oraz skladki na
ubezpieczenia emerytalne i rentowe 166.866,00 z1.

w tym: 373 zasitki celowe, 105 zasitkow okresowych, 3729 positkow

® Rozdzial 85215 Dodatki mieszkaniowe (389 swiadczen) 67.643,00z1.

® Rozdzial 85216 Zasilki stale (335 swiadczen) 188 109,00 zt.

® Rozdzial 85219 Osrodki pomocy spotecznej 516 935,73 zt.

® Rozdzial 85228 Ushugi opiekuficze i specjalistyczne ushugi opiekuncze
161.630,00 zt w tym specjalistyczne ushugi opiekuricze dla dzieci z zaburzeniami
psychicznymi 25.749,00 zt ( koszty gminy, a kwota 34.018,00 zt dotacja).

® Rozdziat 85230 Pomoc w zakresie dozywiania (3729 positkow) 35.104,00 zi

* Rozdziat 85295 Pozostala dziatalnos¢:

- prace spolecznie uzyteczne 20.006,00 zI/ 8 oséb (w tym S$rodki wlasne:
8.002,40 zl oraz Powiatowy Urzad Pracy w Pucku 1 1.969,34 z}).
- howoroczne spotkanie z emerytami i zakup paczek Swigtecznych 22 720,09 zt

e Rozdziat 85501 Swiadczenie wychowawcze (2746 $wiadczen) 1.369.072,07 z1.

e Rozdzial 85502 Swiadczenia rodzinne, $wiadczenia z funduszu alimentacyjnego
oraz skladki na ubezpieczenie emerytalne i rentowe z ubezpieczenia spotecznego
991.027,97 zt.

e Rozdziat 85504 Wspieranie rodziny 119.915,40 zt.

w tym swiadczenie 300+ (329 $wiadczen na kwote 98 700,00 zt.)
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13. POZOSTALA DZIALALNOSC MOPS W HELU

® Realizacja projektu AKTYWNY POWIAT PUCKI-EDYCJA II na lata
2014-2020. Projekt skierowany jest do osob zagrozonych ubodstwem lub
wykluczeniem spolecznym z powiatu Puckiego. Celem projektu jest kompleksowe
wsparcie  0s6b zagrozonych wykluczeniem spofecznym, zmierzajace do
zwigkszenia ich zatrudnienia. Ucezestnicy projektu uczestnicza w poradnictwie
psychologicznym, warsztatach psychologiczno spotecznych, indywidualnych
kursach zawodowych, stazach zawodowych. W powyzszym projekcie w 2018 roku
udziat wzieto 8 oséb ( 6 kobiet, 2 mezczyzn).

° Wspélpraca z CENTRUM INTEGRACJI SPOLECZNEJ W PUCKU
w zakresie szkolen zawodowych dla klientow pomocy spolecznej. Klienci
skorzystali z kurséw zawodowych tj. kosmetyczka, opiekunka srodowiskowa,
pracownik ochrony, kucharz.

* Organizacja corocznego  SPOTKANIA NOWOROCZNEGO DLA
SENIOROW zameldowanych na terenie Miasta Helu ( powyzej 70-go roku zycia).
W zwiazku z tym zaproszono 348 oséb.

e Pod patronatem Burmistrza Hely pracownicy MOPS w Helu przygotowali

1 wreczyli paczki $wiateczne seniorom (350 paczek).

KIEROWNIK
1ego Osrodka Pomocy

~dznei y[)‘a!u

ena Lenc

Opracowala:
Kierownik Miejskiego Osrodka Pomocy Spolecznej w Helu-IRENA LENC
Hel, 17.05.2019 .
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