Zalacznik do Uchwaly Nr V1/39/2003
Rady Miasta Helu
z dnia 26 marca 2003 r.

GMINNY PROGRAM
PROFILAKTYKI I ROZWIAZYWANIA PROBLEMOW
ALKOHOLOWYCH NA 2003 ROK.

CELE PROGRAMU

Cele globalne
- zapobieganie powstaniu nowych probleméw zwiazanych z uzaleznieniem
na terenie miasta;
- zmniejszenie rozmiarOw aktualnie istniejacych problemow uzaleznien.

Cele jednostkowe
- zmniejszenie indywidualnych zagrozen ekonomicznych wynikajacych z
picia alkoholu,
- obnizenie ryzyka zachorowan zwiazanych z uzaleznieniami,
- zwigkszenie stabilno$ci 1 bezpieczenstwa srodowiska rodzinnego,
- zwigkszenie skutecznosci 1 dostgpnosci pomocy dla osob uzaleznionych i
ofiar przemocy w rodzinie.

ZADANIA PROGRAMU
A. Zwigkszenie dostgpnosci pomocy terapeutycznej i rehabilitacji dla
0sob uzaleznionych od alkoholu.

1. Zatrudnienie terapeuty uzaleznien prowadzacego terapi¢ o0sOb
uzaleznionych od alkoholu. Terapia prowadzona bgdzie w Punkcie
Pomocy Rodzinie jeden raz w tygodniu. ( odpowiedzialny-
Pelnomocnik Burmistrza ),

2. Wspolnie z Osrodkiem Pomocy Spotecznej udzielenie pomocy
osobom majacym problem z naduzywaniem Probleméw
Alkoholowych w Wejherowie ( odpowiedzialny- Pelnomocnik
Burmistrza ),



3. Przeprowadzenie wywiadow S$rodowiskowych 1 kierowanie na
badania przez bieglego w celu wydania opinii w przedmiocie
uzaleznienia od alkoholu osoby, ktore w zwiazku z naduzywaniem
alkoholu powoduja rozktad pozycia rodzinnego, demoralizuja
nieletnich, albo systematycznie zakltocaja spokd) 1 porzadek
publiczny, oraz kierowanie do sadu wniosku o wszczecie
postgpowania w sprawie zastosowania obowiazku poddania
leczeniu odwykowemu ( odpowiedzialny =za realizacje-
przewodniczacy Zespotu ds. Lecznictwa )

B. Udzielanie rodzicom, w ktorych wystepuja problemy alkoholowe,
pomocy psychospolecznej i prawnej, a szczegélnosci ochrony przed
przemoca w rodzinie.

1. Kontynuowanie dzialalno$ci Punktu Pomocy Rodzinie. Dyzury w
dniach: poniedziatek 13%-15%, $roda 16”-18" ( odpowiedzialny za
realizacj¢- Przewodniczacy Komisji ).

2. Kontynuowanie dzialalnosci Swietlicy Socjoterapeutycznej. Czas
pracy swietlicy- codziennie, z wyjatkiem niedziel 1 $wiat, 4 godziny
dziennie w godzinach popoludniowych ( odpowiada za relizacjg-
Pelnomocnik Burmistrza, realizuja- pracownicy $§wietlicy ).

3. Utworzenie grupy wsparcia dla kobiet wspdluzaleznionych oraz
ofiar przemocy w rodzinie ( realizuja- przewodniczacy Komisji 1
Pelnomocnik Burmistrza ).

C. Prowadzenie  profilaktycznej  dzialalnosci  informacyjnej i
edukacyjnej, w szczegolnosci dla dzieci i mlodziezy.

1. Realizowanie w okresie calego roku szkolnego programu
profilaktycznego ,, Spojrz inaczej”, oraz ,, SpoOjrz inaczej na
agresje” z dzie¢2. mi  Szkoly = Podstawowej 1 Gimnazjum
(  odpowiedzialny za realizacj¢- Dyrektor Zespolu Szkot
Ogolnoksztatcacych; realizuja nauczyciele; nadzoruje realizacje —
pedagog szkolny ).

3. Realizowanie w okresie catego roku szkolnego zajec4.
edukacyjnych ,, Przemoc wobec dzieci” z dzie¢5. mi mtodszych
klas Szkoty Podstawowej ( odpowiedzialny za realizacj¢- pedagog
szkolny ).

6. Realizowanie programu profilaktycznego ,, Maly elementarz
bezpieczenstwa” w miodszych klasach Szkoly Podstawowe;j
( Komisariat Policji w Juracie, wychowawscy klas ).

7. Przy wspotudziale Mlodziezowego Osrodka Terapeutycznego
» Mrowisko” 1 Os$rodka Rehabilitacji Dzieci 1 Mlodziezy
,,Matarnia” realizowanie:



w okresie marzec- kwiecien, w klasach pierwszych Gimnazjum i Liceum
Ogoblnoksztatcacego  warsztatow  profilaktycznych ,,  Spotkania”,
dotyczacych probleméw uzaleznien ( realizuja — Pelnomocnik Burmistrza,
Dyrektor ZSO ).

dwukrotnie w ciagu roku zrealizowanie programu profilaktycznego
,» Kontakt- Bus” ( odpowiedzialny- Peinomocnik Burmistrza ).

8. Zorganizowanie 1 przeprowadzenie warsztatow : ,,Szkota dla
Rodzicow”, ktorych celem jest nabywanie przez rodzicow wiedzy i
umiejetnosci lepszego radzenia sobie z wychowaniem dzieci
( odpowiedzialny- Pelnomocnik Burmistrza ).

9. Organizowanie spotkan psychoedukacyjnych dla rodzicow, ktorych
celem jest informutowanie rodzicow o réznych, niepokojach
zjawiskach np.: zagrozenia narkomania, alkoholizmem, przemoca
itp. ( odpowiedzialny Pelnomocnik Burmistrza ).

10.Zorganizowanie 1 prowadzenie warsztatdw profilaktyczno-
rozwojowych dla dzieci 1 mlodziezy. ( odpowiedzialny
Pelnomocnik Burmistrza i Pedagog Szkolny ).

11.Zorganizowanie 1 przeprowadzenie w okresie kwiecien- maj
konkursu plastycznego pt: ,, Moja Rodzinna” ( odpowiedzialny-
Pelnomocnik Burmistrza, realizuja czlonkowie Zespotu ds.
profilaktyki ).

12.0pracowanie 1 drukowanie w ,, Helskiej Blizie” artykutow 1
materialdéw  profilaktycznych ~ w$rod — mieszkancow  Helu
( odpowiedzialna- Przewodniczaca Zespotu ds. profilaktyki ).

13. Dokonywanie zakupu 1 dystrybucji roznego rodzaju ulotek,
materiatow  profilaktycznych ~ wséréd  mieszkancow  Helu.
( odpowiedzialny- Petnomocnik Burmistrza, realizuja cztonkowie
Zespotu ds. profilaktyki ).

14. Zorganizowanie festynu rodzinnego ( realizuje- pelnomocnik
Burmistrza, dyrekcja ZSO w Helu ).

15. Przeprowadzenie badan sondazowych w wsrod dzieci Szkoély
Podstawowej ( realizuje Zespo6t ds. profilaktyki ).



D. Wspomaganie dzialalnoSci instytucji, stowarzyszen i osob fizycznych,
sluzgcej rozwiazywaniu problemow alkoholowych.

1. Dofinansowanie dziatalno$ci Izby Wytrzezwien w Gdyni- Orlowie.

2. Wspieranie dziatah organizacji 1 wladz samorzadowych majacych
na celu utworzenie na terenie powiatu Puck osrodka leczenia
odwykowego ( realizuja- Pelnomocnik Burmistrza, przewodniczacy
Komisji ).

3. Udzielanie pomocy kuratorom sadowym wykonujacym nadzor nad
osobami poddanymi leczeniu odwykowemu ( odpowiedzialny za
realizacje- Przewodniczacy Komisji ).

4. Utrzymanie S$cistej wspolpracy z Niepublicznym Zakladem Opieki
Zdrowotnej, oraz 115 Szpitalem Wojskowym z Przychodnia w
zakresie promocji zdrowia. ( odpowiedzialny- przewodniczacy
MKRPA ).

5. Wspieranie wszelkich inicjatyw  spotecznych w  zakresie
wychowania w trzezwosci 1 przeciwdziataniu alkoholizmowi
( realizuje- Pelnomocnik Burmistrza, przewodniczacy 1 cztonkowie
Komisji ).

E. Podejmowanie interwencji w zwigzku z naruszeniem przepisow
okreslonych w art. 13[1] i 15 ustawy oraz wystepowanie przed sagdem
w charakterze oskarzyciela publicznego. Zapewnienie przestrzegania
ustawy przez podmioty gospodarcze.

1. Nieodptatne szkolenia dla podmiotéw ubiegajacych si¢ o
zezwolenie na sprzedaz napojow alkoholowych prowadzone beda w
kazda $rode miesiagca o godzinie 17°° ( za wyjatkiem $wiat ), w Sali
Szkoleniowej Miejskiej Komisji Rozwiazywania Problemow
Alkoholowych ( odpowiedzialny- przewodniczacy Komisji ).

2. Dwukrotnie w ciggu roku przeprowadzenie kontroli punktow
sprzedazy napojow alkoholowych w zakresie przestrzegania
przepisow Ustawy o wychowaniu w trzezwosci 1 przeciwdziataniu
alkoholizmowi ( realizuje- Straz Miejska, policja ).

3. Zadbanie, aby w miejscach sprzedazy napojow alkoholowych
umieszczone byty informacje o szkodliwosci spozywania alkoholu,
oraz o zakazie podawania 1 sprzedazy alkoholu nieletnim 1
nietrzezwym ( odpowiedzialny- Pelnomocnik Burmistrza, realizuja-
przewodniczacy i cztonkowie Komisji ).



F. Inne przedsi¢wzig¢cia

l.

Szkolenie cztonkow Miejskiej Komisji Rozwigzywania Problemow
Alkoholowych oraz przedstawicieli grup zawodowych stykajacych
si¢ w srodowisku pracy z problemem uzaleznien ( odpowiedzialny
za realizacj¢ Pelnomocnik Burmistrza ).

. Udzial cztonkow Miejskiej Komisji Rozwigzywania Problemow

Alkoholowych w  konferencji ,, Wiosna w komisjach”
( odpowiedzialny- przewodniczacy MKRPA, uczestniczy dwoéch
cztonkéw komisiji ).

. Wzbogacenie zbioru ksiazek i kaset video o tematyce uzaleznien.

Udostgpnianie w/w pozycji osobom zainteresowanym ta tematyka
( realizuje- Pelnomocnik Burmistrza, osoby pelniace dyzury w
Punkcie Pomocy Rodzinie ).

. Sporzadzenie na koniec kazdego roku kalendarzowego ,, Raportu o

stanie zagrozen 1 przedsigwzigciach zrealizowanych w ramach
Gminnego Programu Profilaktyki 1 Rozwiazywania Probleméw
Alkoholowych” ( odpowiedzialny za realizacje- Pelmomocnik
Burmistrza; uczestnicza cztonkowie Komisji ).

. Udziat w ogdlnopolskich akcjach PARPA w zakresie sprzedazy

napojow alkoholowych nieletnim ( realizuja- Pelhomocnik
Burmistrza. Przewodniczacy 1 cztonkowie Komisji ).

Zorganizowanie spotkania pracownikoOw Swietlic
Socjoterapeutycznych powiatu puckiego, majace na celu wymiang
doswiadczen w zakresie pracy z dzie¢7. mi z rodzin
dysfunkcyjnych.

Sprawy organizacyjne

Ustala si¢ wynagrodzenie:

za prace w Miejskiej Komisji Rozwiazywania Problemow Alkoholowych
w wysokosci 60,00 zt miesigcznie. Podstawa wyplacenia jest udziat w
posiedzeniach Komisji Rozwiazywania Problemow Alkoholowych.

za pracg w Zespole ds. Lecznictwa ( przeprowadzenie wywiadow,
przestuchan swiadkow oraz przygotowanie dokumentacji ) w wysokosci
60,00 zt. Podstawa wyplacenia jest udzial w posiedzeniu zespotu.
sekretarza Miejskiej Komisji Rozwiazywania Problemow Alkoholowych
w wysokosci 50,00 zt miesigcznie.

za pelienie dyzuré6w w Punkcie Pomocy Rodzinie w wysokosci 40,00 zt
za jeden dyzur.

Wynagrodzenia platne ze Srodkéw dziatu 851- ochrona zdrowia, rozdzialu
85154- przeciwdziatanie alkoholizmowi.



PRELIMINARZ WYDATKOW

( zatacznik do ,, Gminnego Programu Profilaktyki i Rozwiazywania Problemow
Alkoholowych na 2003 rok™ )

§ 3030
- Wynagrodzenie cztonkow Miejskiej Komisji Rozwiazywania

Problemow Alkoholowych ( 8 osob x 10 posiedzen x 60,00 zt ) -4.800,00

- Wynagrodzenie czlonkow Zespotu ds. Lecznictwa

(4 osoby x 10 posiedzen x 60,00 zt ) - 2.400,00
Ogolem wydatki w § 4410 -2.000,00
§ 4410

- Podroze stuzbowe -2.000,00

Ogolem wydatki w § 4410 -2.000,00

§ 4210
- Wyzywienie dla dzieci bioracych udzial w zajeciach Swietlicy
Socjoterapeutycznej -2.500,00
- Zakup materialdow do zajgé-  socjoterapeutycznych, srodkow

czystosci itp. dla potrzeb Swietlicy Socjoterapeutycznej - 3.000,00
- Zakup nagrod dla laureatow konkursu plastycznego - 400,00

- Zakup ksiazek na potrzeby Punktu Pomocy Rodzinie
1 Swietlicy Socjoterapeutycznej - 480,00

- Zakup ulotek, materialdow propagandowych i materiatow biurowych —
1.000,00
- Prenumerata prasy - 500,00

Ogolem wydatki w § 4210 - 7.880,00




§ 4300

- Optata za ogrzewanie, prad elektryczny i telefon - 13.000,00

- Wynagrodzenie pracownikow Swietlicy Socjoterapeutycznej - 17.500,00
- Wynagrodzenie Petnomocnika Burmistrza - 9.600,00

- Wynagrodzenie Sekretarza MKPRA
-500,00

- Wynagrodzenie dla osob petniacych dyzury w Punkcie
Pomocy Rodzinie

( 153 dyzury x 40,00 zt ) -6.120,00
- Leczenie odwykowe osob uzaleznionych - 6.600,00
- Program profilaktyczny ,, Spotkania” - 900,00
- Program profilaktyczny ,, Kontakt-Bus” - 800,00

- Przedsigwzigcia profilaktyczne, w tym m.in.:
a) ,, Szkota dla Rodzicow” - 5.300,00
b) warsztaty profilaktyczno- rozwojowe dla mtodziezy

- Szkolenie cztonkow Miejskiej Komisji Rozwiazywania
Problemow Alkoholowych, udziat w konferencjach itp. - 3.000,00

- Koszty badan psychiatrycznych osob rozpatrywanych przez

Zespo6t ds. Lecznictwa MKRPA - 600,00
- Dofinansowanie Izby Wytrzezwien - 1.000,00
Ogoélem wydatki w § 4300 - 64.920,00

OGOLEM WYDATKI - 82.000,00
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